附件1

	课题批准编号
	


吉林省电化教育馆“十三五”专项研究课题

《基于游戏化学习的课堂教学创新应用模式研究》

结 题 申 请·鉴 定 书

子    课     题     名   称                  
    
 

子 课   题 主 持 人                      
所   在   单  位                      




拟 结 题 时 间                   



填   表   日  期         年     月      日

吉林省电化教育馆制
填  写  说  明

一、本表仅适用于“十三五”期间在吉林省电化教育馆立项的课题结题申请。

二、请认真、如实地填写表内各项。无内容填写的项目可空白。本申请书一式3份（须含1份原件）及电子版1份。打印与复印请用A4纸并于左侧装订。申请者签章处必须为本人签字，不得用打印字和印刷体代替。
三、封面左上方“课题批准编号”参照《基于游戏化学习的课堂教学创新应用模式研究》子课题立项清单自行填写。
四、“工作报告”“研究总报告”的写作要求见该项的“内容提示”。
五、申请书须经课题主持人所在单位领导与市（州）电教馆审核并签署明确意见，加盖公章后方可上报。
六、填写中如栏目篇幅不够，可自行加页。若有其他不明问题，请咨询吉林省电化教育馆教研部。
联系电话：0431-85350098；

邮箱：1012582097@qq.com
一、基本情况

	提交鉴定
成果
	成果主件
	

	
	成果附件
	

	申请鉴定方式
	

	课题计划研究周期
	
	课题完成时间
	

	课题主持人通讯地址
	
	邮政编码
	

	课题主持人联系电话
	
	电子信箱
	

	课题组主要成员名单

	姓 名
	工作单位
	职务和职称
	承担任务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


二、工作报告要点（不超过2000字）

	内容提示：本课题主要的研究过程与活动；本课题的研究计划执行与变更情况（课题主持人、课题名称、研究内容、成果形式、管理单位、完成时间等）；本课题的研究成果及其使用情况（出版、发表、转载、采用、引用情况）、研究成果的代表作等。

	


三、研究报告要点（不少于5000字）
	内容提示：本课题研究的基本观点与主要结论；本课题研究的主要特色与创新之处；本课题研究的突破性进展（理论上的新观点、实践中的新举措）；本课题研究成果的社会影响；本课题研究中存在的问题与今后的研究设想。

	


四、课题主持人以及参加者取得的研究成果

	重要的阶段性研究成果

	序号
	作者姓名
	成果形式
	字数
	完成时间
	采用单位或发表刊物名称、期号

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	阶段性研究成果获得奖励情况

	序号
	获奖者姓名
	奖励名称
	获奖时间
	颁发部门及颁发文件号

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、自我评定
	对本课题研究内容、研究方法、研究过程、研究结论及成果水平等进行自我评价。
（限1000字）

	                                            主持人（签字）：

                                                            年    月    日




六、课题主持人所在单位领导审核意见

	本课题的负责人与参加者是否积极认真地开展研究工作，并按照计划如期完成；本课题的研究是否取得具有一定水平的研究成果；是否同意本课题参加吉林省电化教育馆组织的结题活动鉴定等。

	                          公章：              负责人（签章）：
                                                           年    月    日


七、市（州）电教馆验收审批意见

	                         公章：              负责人签名： 

                                                            年    月    日


八、吉林省电化教育馆结题验收审批意见

	                         公章：                负责人签名： 

                                                            年    月    日
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